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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Contratagdo de servicos continuos de direcdo veicular, com pagamento de didrias com e sem pernoite e com fornecimento de insumos com
periodicidade estabelecida, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, para o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte, na sua Reitoria e em seus campi e unidades, nos termos da tabela constante no Apéndice I deste Termo de
Referéncia, conforme condigoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
1.2.  O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucdo
1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que, pela sua essencialidade para esta institui¢do, visa atender a necessidade publica de
forma permanente e continua, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar;

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 meses contados do inicio da vigéncia do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.

Modelo de Termo de Referéncia utilizado

1.6. Este Termo de Referéncia foi elaborado utilizando o modelo para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133,
de 2021 (atualizacdo: SET/2025), disponibilizado no site da AGU, o qual contempla servicos com e sem dedicacdo exclusive de mao de obra. Os
destaques constantes no modelo da AGU e aqueles feitos durante a elaboragdo pela Administracdo podem ser visualizados em minuta do termo de
referéncia, nos autos do processo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [ANO], conforme detalhamento a seguir:

I) ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000001/2025;

II) Data de publicacdo no PNCP: 22/03/2024, com tltima atualizacdo em 26/09/2025;

III) 1Id do item no PCA: 668;
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1IV) Classe/Grupo: 851;
V) Identificador da Futura Contratacdo: 158155-277/2025;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis e em orienta¢des contidas nos sites Transito Seguro e Rodobens, uma vez que nao foi possivel encontrar
disposicoes especificas ao servico de direcdo veicular:

4.1.1 Havera reserva de aproximadamente 9% das vagas, o que equivale a 3 colaboradores, para mulheres vitimas de violéncia doméstica, conforme
art. 3° do Decreto n° 11.430/2023.

4.1.1.1. As condicOes da reserva de vagas serdo tratadas no contrato.

4.1.2 Os prestadores de servico terdo, dentre as suas atribuicoes, acdes voltadas a mitigar os impactos ambientais que possam ser causados pelo uso dos
veiculos da Contratante (ver item 2 do ETP, constante no Apéndice XI do TR).

Indicacao de marcas ou modelos
4.2. Na presente contratagdo ndo haverd a indicacdo de marcas ou modelos.

Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucao do servico
4.3. Nao haveré qualquer vedagdo de produto/marca.

Da exigéncia de carta de solidariedade
4.4. Naio serd exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execugdo do contrato.

Subcontratacao
4.5. Nao sera admitida a subcontratag¢do do objeto contratual.

Garantia da contratac¢ao

4.6. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com validade durante a execugdo do
contrato e 90 (noventa) dias apés término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica,
seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagao.

4.7. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.7.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.7.2  Caso o adjudicatario ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrerd a preclusdo do direito de escolha
dessa modalidade de garantia.

4.7.3 A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

4.7.4 Serd permitida a substitui¢do da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigoes e coberturas
da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

4.7.5 Caso o adjudicatério nao opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, devera
apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancéria ou titulos de capitalizacdo.
4.8. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta
especifica na Caixa Economica Federal, com corre¢do monetdria.

4.9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacéo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

4.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.11. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacao, a garantia devera ser custeada por pagamento tinico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 2 de 30
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: SET/2025



4.11.1 O titulo de capitalizagdo deverd ser apresentado ao Contratante juntamente com as condig¢des gerais e o nimero do processo administrativo sob
0 qual o plano de capitalizacao foi aprovado pela Susep (art. 8°, I1I, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.12. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

4.12.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacoes nele previstas;

4.12.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.12.3 obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.13. Em caso de seguro-garantia, a apélice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds decisdo definitiva em processo
administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de
decisdo judicial.

4.14. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10
(dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagdo.

4.15. Na hip6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou
de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administracao.

4.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.
4.17. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.17.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.17.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua caracterizagdo e comunicacao poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.18. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.18.1 A extinc¢do da garantia na modalidade seguro-garantia observard a regulamentacao da Susep.

4.18.2 A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apélice.

4.19. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execugédo do contrato ou apés a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e,
quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.19.1 Em se tratando de servigos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o
Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.19.2 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho;

4.19.3 Por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou
(2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos.

4.20. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.21. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangOes a contratada.

4.22. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria
4.23. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servicos.

Instalacdo de escritorio

4.24. Considera-se imprescindivel para a adequada execucdo dos servigos contratados que o fornecedor possua ou venha a instalar escritério contendo
estrutura administrativa minima, no municipio de Natal/RN ou em um raio méaximo de até 50km da sede do Contratante, pelas razdes constantes do
Estudo Técnico Preliminar.

Margem de Preferéncia
4.25. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra em qualquer de margem de preferéncia.

Requisitos minimos dos prestadores de servicos

4.26. A contratada devera colocar a disposi¢do da contratante prestadores de servico com, no minimo, os seguintes requisitos:

4.26.1 Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria “D”, emitida pelo DETRAN, na condicéo de condutor que exerce atividade
remunerada e dentro do prazo de validade (art. 143, IV do Lei 9.503/1997 — CTB);

4.26.2 Possuir curso para condutores de veiculos de transporte coletivo de passageiros, com carga-horéria de 50 horas/aulas; e, caso o curso tenha sido
realizado a 5 anos ou mais, possuir também curso de atualiza¢do, com carga-horaria de 16 horas/aula (Anexo III, tépico V da Resolucio CONTRAN n°
789/2020);

4.26.3 Possuir experiéncia profissional, na prestacdo de servicos compativeis aos que serdo prestados, de no minimo 6 meses;

4.26.3.1. Sao considerados servicos compativeis aqueles que envolvam o exercicio, pelo menos, das 2 primeiras atribui¢des elencadas para os
prestadores de servigos, conforme Apéndice XI do Termo de Referéncia.

4.26.3.2. Seréa aceita apenas a experiéncia em que o profissional houver demonstrado pontualidade e assiduidade ao trabalho, bem como equilibrio
emocional, habilidade de relacionamento interpessoal, polidez no atendimento e fino trato.
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4.26.3.3. Serdo exigidos estes requisitos minimos dos prestadores a serem alocados na execugdo do objeto, visando selecionar profissionais aptos a
prestacdo dos servicos a serem contratados, de forma satisfatéria. Vale destacar que a alocagdo de profissionais sem estes requisitos pode comprometer a
realizacdo de aulas de campo, visitas técnicas e outros deslocamentos.

Outros requisitos

4.27. Outros requisitos para esta contratagdo sdo:

4.27.1 Os servigos s6 poderdo ser executados por empresas prestadoras de servigos, ndo sendo admitida sua execugdo por cooperativas de trabalho,
trabalhadores autonomos, avulsos ou eventuais, conforme justificado no item 15.1.2 do Estudo Técnico Preliminar.

4.27.2 A empresa devera possuir de regularidade no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Ptiblico Federal (Cadin), uma vez que a
existéncia de registro neste Cadastro constitui fator impeditivo a celebragdo de contratos junto aos 6rgdos e entidades da Administracao Publica Federal,
direta e indireta, conforme art. 6°-A da Lei n° 10.522/2002.

4.27.2.1. Durante a selegdo do fornecedor, caso verifique que o licitante com proposta aceita e habilitada estd com situacdo irregular junto ao CADIN,
o pregoeiro devera informa-lo que este fato é um impeditivo para a celebracdo de contratos que envolvam desembolso de recursos ptiblicos, dentre
outros atos, nos termos do art 6°-A da Lei n° 10.522/2002 (incluido pela Lei n° 14.973/2024) e que a consulta prévia a este Cadastro é obrigatdria aos
orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, direta e indireta, conforme art. 6° da referida Lei n° 10.522/2002.

4.27.2.2. Caso o fornecedor esteja com situacdo irregular no Cadin, devera apresentar declaracdo, conforme modelo apresentado no Apéndice VII,
comprometendo-se a adotar todas as providéncias necessarias para a regularizacdo de sua situagao junto a este Cadastro, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias tteis, contados do dia posterior ao recebimento da comunicagdo formal realizada pelo pregoeiro.

4.27.3 A contratada devera cumprir as disposicdes relativas a Saude e Seguranga do Trabalho, constantes do termo de referéncia, o que incluir a
apresentacao, apos a assinatura do contrato, dos seguintes documentos:

4.27.3.1. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA);

4.27.3.2. Programa de Controle Médico em Satide Ocupacional (PCMSO).

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1 [Inicio da execugdo do objeto: termo inicial da vigéncia do contrato.

5.1.1.1. A Contratada devera realizar reunides com a Contratante, antes do termo inicial do contrato, para tratar sobre detalhes do inicio da prestagdo
dos servicos.

5.1.2 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execucao do trabalho:

5.1.2.1. Os motoristas deverdo se apresentar uniformizados e portando crachés de identificagdo.

5.1.2.2. Os motoristas deverdo conduzir veiculos oficiais, pertencentes a Contratante ou a ele alugados ou cedidos, envolvendo a dire¢do de veiculos do
tipo passeio, utilitarios, micro-onibus, e 6nibus, englobando:

5.1.2.2.1. Deslocamentos de autoridades, servidores, alunos ou quaisquer outras pessoas que estejam a servigo do Contratante, devidamente
autorizadas;

5.1.2.2.2. Entrega e retirada de materiais diversos, cargas, documentos e pequenas encomendas, exclusivamente a servico oficial;

5.1.2.2.3. Transporte dos veiculos para os postos de abastecimento, oficinas mecanicas, lava jatos, seguradoras etc.;

5.1.2.2.4. Transporte de alunos em viagens de estudos, aulas de campos, visitas técnicas, congressos, dentre outros;

5.1.2.2.5. Manobra de veiculos oficiais dentro e fora das instalagdes do Contratante; e

5.1.2.2.6. Quaisquer outras atividades concernentes ao servi¢o de condugdo de veiculos da Contratante.

5.1.2.3. Os servigos serdo prestados em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com horério variavel de inicio e encerramento compreendido
entre 06 e 22h, de segunda a sdbado, podendo, eventualmente, ser alterado, conforme as necessidades da Contratante, seguindo as normas vigentes da
legislacdo trabalhista e de transito e as atribui¢des dos prestadores de servico (Apéndice VI).

5.1.2.4. Na prestacao dos servigos, devera ser cumprida a legislacdo (trabalhista, a dos motoristas e a de transito), bem como a convencao coletiva de
trabalho vigente desta categoria profissional com abrangéncia no estado do Rio Grande do Norte, em especial os pontos aqui apresentados, lembrando
que a convencdo ou acordo coletivo de trabalho terdo prevaléncia sobre a legislacdo infraconstitucional, conforme art. 611-A da CLT e repercussdo geral
reconhecida (Tema 1.046) pelo STF.

a) Jornada de trabalho

5.1.2.5. “A jornada didria de trabalho do motorista profissional ser4 de 8 (oito) horas, admitindo-se a sua prorrogacao por até 2 (duas) horas
extraordinarias ou, mediante previsdo em convencao ou acordo coletivo, por até 4 (quatro) horas extraordindrias” (art. 235-C, caput, da Consolidacado das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943).

5.1.2.6. “Seré considerado como trabalho efetivo o tempo em que o motorista empregado estiver a disposi¢do do empregador, excluidos os intervalos
para refei¢do, repouso e descanso e o tempo de espera” (art. 235-C, § 1°, da CLT).

5.1.2.6.1. “Sé@o considerados tempo de espera as horas em que o motorista profissional empregado ficar aguardando carga ou descarga do veiculo nas
dependéncias do embarcador ou do destinatario e o periodo gasto com a fiscalizacdo da mercadoria transportada em barreiras fiscais ou alfandegérias,
ndo sendo computados como jornada de trabalho e nem como horas extraordinarias” (art. 235-C, § 8°, da CLT).

5.1.2.7. “Salvo previsdo contratual, a jornada de trabalho do motorista empregado ndo tem horério fixo de inicio, de final ou de intervalos” (art. 235-C,
§ 13°, da CLT).

b) Intervalo para repouso e alimentacao
5.1.2.8. “Serd assegurado ao motorista profissional empregado intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicao, podendo esse periodo coincidir com o
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tempo de parada obrigatdria na condugdo do veiculo estabelecido pela Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro, exceto
quando se tratar do motorista profissional enquadrado no § 5° do art. 71 desta Consolidagao” (art. 235-C, § 2°, da CLT).

5.1.2.8.1. De acordo com o art. 71, § 5° da CLT, o intervalo para repouso ou alimentacdo podera ser reduzido e/ou fracionado, quando compreendido
“entre o término da primeira hora trabalhada e o inicio da tltima hora trabalhada, desde que previsto em convencdo ou acordo coletivo de trabalho, ante
a natureza do servico e em virtude das condigdes especiais de trabalho a que sdo submetidos estritamente os motoristas, cobradores, fiscalizagdo de
campo e afins nos servigos de operagao de veiculos rodoviarios, empregados no setor de transporte coletivo de passageiros, mantida a remuneracao e
concedidos intervalos para descanso menores ao final de cada viagem”.

5.1.2.8.1.1. A convencdo coletiva que esta sendo considerada estabelece que o intervalo para refei¢do e descanso sera de, no minimo, 30 minutos
(Clausula Décima Nona, Paragrafo Sexto, da CCT RN000278/2023). E importante destacar que “a convencdo coletiva e o acordo coletivo de trabalho
tém prevaléncia sobre a lei”, conforme art. 611-A, caput, da CLT.

c) Horas extras e banco de horas

5.1.2.9. “As horas consideradas extraordindrias serdo pagas com o acréscimo estabelecido na Constituicdo Federal ou compensadas na forma do § 2°
do art. 59 desta Consolida¢do” (art. 235-C, § 5° da CLT).

5.1.2.9.1. “A remuneracdo da hora extra serd, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) superior a da hora normal” (art. 59, § 1°, da CLT).

5.1.2.9.2. “Podera ser dispensado o acréscimo de salério se, por forca de acordo ou convengdo coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for
compensado pela correspondente diminuigdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo mdximo de um ano, a soma das jornadas semanais de
trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de dez horas diarias” (art. 59, § 2°, da CLT).

5.1.2.9.2.1. A convengdo coletiva que esta sendo considerada estabelece que o prazo maximo para compensagdo sera de 12 meses a contar do labor
(Clausula Décima Nona, Parégrafo Nono, da CCT RN000278/2023). E importante destacar que “a convengdo coletiva e o acordo coletivo de trabalho
tém prevaléncia sobre a lei”, conforme art. 611-A, caput, da CLT.

5.1.2.9.3. “Na hipétese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a compensacdo integral da jornada extraordinaria, na forma dos §§ 20
e 50 deste artigo, o trabalhador terd direito ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da remuneracao na data da
rescisdo” (art. 59, § 3° da CLT).

5.1.2.9.4. “O banco de horas de que trata o § 20 deste artigo podera ser pactuado por acordo individual escrito, desde que a compensagdo ocorra no
periodo maximo de seis meses” (art. 59, § 5° da CLT).

5.1.2.9.5. “E licito o regime de compensacéo de jornada estabelecido por acordo individual, ticito ou escrito, para a compensagio no mesmo més” (art.
59, § 6° da CLT).

d) Horas trabalhadas aos domingos e feriados

5.1.2.10. “Nas atividades em que ndo for possivel, em virtude das exigéncias técnicas das empresas, a suspensao do trabalho, nos dias feriados civis e
religiosos, a remuneracao sera paga em dobro, salvo se o empregador determinar outro dia de folga” (art. 9°, caput, da Lei n® 605/1949).

5.1.2.10.1. A convencao coletiva que esta sendo considerada estabelece que as horas trabalhadas nos domingos e feriados “serdo pagas com o adicional
previsto em Lei” (Clausula Décima Nona, Paragrafo Nono, da CCT RN000278/2023). Nao foi encontrada na referida convencdo coletiva nenhuma
ressalva que desobrigue o pagamento. E importante destacar que “a convencao coletiva e o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei”,
conforme art. 611-A, caput, da CLT.

e) Adicional noturno

5.1.2.11. “Salvo nos casos de revezamento semanal ou quinzenal, o trabalho noturno terd remuneracdo superior a do diurno e, para esse efeito, sua
remuneracao terd um acréscimo de 20 % (vinte por cento), pelo menos, sobre a hora diurna” (art. 73, caput, da CLT).

5.1.2.11.1. A convencao coletiva que esta sendo considerada estabelece que o adicional noturno sera de 30% (trinta por cento) sobre o valor da hora
normal, considerando-se compensada a prorrogagdo em caso de extensdo do trabalho noturno, nos termos da lei. (Clausula Sétima, da CCT RN000278
/2023), que tem prevaléncia sobre a lei, conforme art. 611-A, caput, da CLT.

5.1.2.11.2. “A hora do trabalho noturno serd computada como de 52 minutos e 30 segundos” (art. 73, § 1°, da CLT).

5.1.2.11.3. “Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo, o trabalho executado entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte” (art. 73, §
2°,da CLT).

f) Repouso diario durante a jornada de trabalho

5.1.2.12. “E vedado ao motorista profissional dirigir por mais de 5 (cinco) horas e meia ininterruptas veiculos de transporte rodoviario coletivo de
passageiros ou de transporte rodovidrio de cargas” (art. 67-C, caput, do CTB).

5.1.2.12.1. “Serdo observados 30 (trinta) minutos para descanso dentro de cada 6 (seis) horas na condugdo de veiculo de transporte de carga, sendo
facultado o seu fracionamento e o do tempo de direcdo desde que ndo ultrapassadas 5 (cinco) horas e meia continuas no exercicio da condugdo” (art. 67-
G, § 1°, do CTB).

5.1.2.12.2. “Serao observados 30 (trinta) minutos para descanso a cada 4 (quatro) horas na condugdo de veiculo rodoviério de passageiros, sendo
facultado o seu fracionamento e o do tempo de direcdo” (art. 67-C, § 1°-A, do CTB).

5.1.2.12.3. “Em situa¢des excepcionais de inobservancia justificada do tempo de direcdo, devidamente registradas, o tempo de dire¢cdo podera ser
elevado pelo periodo necessario para que o condutor, o veiculo e a carga cheguem a um lugar que ofereca a seguranca e o atendimento demandados,
desde que ndo haja comprometimento da seguranca rodovidria” (art. 67-C, § 2°, do CTB).

5.1.2.12.4. “O condutor é obrigado, dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas, a observar o minimo de 11 (onze) horas de descanso, que podem ser
fracionadas, usufruidas no veiculo e coincidir com os intervalos mencionados no § 1°, observadas no primeiro periodo 8 (oito) horas ininterruptas de
descanso” (art. 67-C, § 3°, do CTB).

5.1.2.12.5. “Entende-se como tempo de direcdo ou de condugdo apenas o periodo em que o condutor estiver efetivamente ao volante, em curso entre a
origem e o destino” (art. 67-C, § 4°, do CTB).

5.1.2.12.6. “Entende-se como inicio de viagem a partida do veiculo na ida ou no retorno, com ou sem carga, considerando-se como sua continuacdo as
partidas nos dias subsequentes até o destino” (art. 67-C, § 5°, do CTB).

5.1.2.12.7. “O condutor somente iniciard uma viagem apés o cumprimento integral do intervalo de descanso previsto no § 3° deste artigo” (art. 67-C, §
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6° do CTB).

5.1.2.12.8. “Nenhum transportador de cargas ou coletivo de passageiros, embarcador, consignatario de cargas, operador de terminais de carga,
operador de transporte multimodal de cargas ou agente de cargas ordenara a qualquer motorista a seu servigo, ainda que subcontratado, que conduza
veiculo referido no caput sem a observancia do disposto no § 6°” (art. 67-C, § 7°, do CTB).

5.1.2.12.9. “O motorista profissional é responsavel por controlar e registrar o tempo de condugao estipulado no art. 67-C, com vistas a sua estrita
observancia” (art. 67-E, caput, do CTB).

5.1.2.12.9.1. “A ndo observancia dos periodos de descanso estabelecidos no art. 67-C sujeitard o motorista profissional as penalidades dai decorrentes,
previstas neste Codigo” (art. 67-E, § 1°, do CTB).

g) Repouso diario fora da jornada de trabalho

5.1.2.13. “Dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas, sdo asseguradas 11 (onze) horas de descanso, sendo facultados o seu fracionamento e a
coincidéncia com os periodos de parada obrigatéria na condugado do veiculo estabelecida pela Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de
Transito Brasileiro, garantidos o minimo de 8 (oito) horas ininterruptas no primeiro periodo e o gozo do remanescente dentro das 16 (dezesseis) horas
seguintes ao fim do primeiro periodo”. (art. 235-C, § 3° da CLT).

5.1.2.14. “Nas viagens de longa distancia, assim consideradas aquelas em que o motorista profissional empregado permanece fora da base da empresa,
matriz ou filial e de sua residéncia por mais de 24 (vinte e quatro) horas, o repouso didrio pode ser feito no veiculo ou em alojamento do empregador, do
contratante do transporte, do embarcador ou do destinatario ou em outro local que ofereca condi¢des adequadas”. (art. 235-C, § 4°, da CLT).

h) Repouso semanal

5.1.2.15. “Todo empregado tem direito ao repouso semanal remunerado de vinte e quatro horas consecutivas, preferentemente aos domingos e, nos
limites das exigéncias técnicas das empresas, nos feriados civis e religiosos, de acordo com a tradigdo local” (art. 1°, caput, da Lei n° 605/1949).
5.1.2.15.1. A convencao coletiva que esta sendo considerada assegura aos trabalhadores por ela alcangados o repouso remunerado pelo menos uma vez
por més aos domingos (Clausula Vigésima Primeira, Caput, da CCT RN000278/2023). E importante destacar que “a convengdo coletiva e o acordo
coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei”, conforme art. 611-A, caput, da CLT.

5.1.2.16. “Nas viagens de longa distancia com duragdo superior a 7 (sete) dias, o repouso semanal serd de 24 (vinte e quatro) horas por semana ou
fragdo trabalhada, sem prejuizo do intervalo de repouso diario de 11 (onze) horas, totalizando 35 (trinta e cinco) horas, usufruido no retorno do motorista
a base (matriz ou filial) ou ao seu domicilio, salvo se a empresa oferecer condi¢oes adequadas para o efetivo gozo do referido repouso” (art. 235-D,
caput, da CLT).

5.1.2.16.1. “E permitido o fracionamento do repouso semanal em 2 (dois) periodos, sendo um destes de, no minimo, 30 (trinta) horas ininterruptas, a
serem cumpridos na mesma semana e em continuidade a um periodo de repouso diério, que deverdo ser usufruidos no retorno da viagem” (art. 235-D, §
1°,da CLT).

5.1.2.16.2. “A cumulatividade de descansos semanais em viagens de longa distancia de que trata o caput fica limitada ao nimero de 3 (trés) descansos
consecutivos” (art. 235-D, § 2°, da CLT).

5.1.2.16.3. “O motorista empregado, em viagem de longa distancia, que ficar com o veiculo parado ap6s o cumprimento da jornada normal ou das
horas extraordindrias fica dispensado do servico, exceto se for expressamente autorizada a sua permanéncia junto ao veiculo pelo empregador, hip6tese
em que o tempo sera considerado de espera” (art. 235-D, § 3° da CLT).

5.1.2.16.4. “N&o sera considerado como jornada de trabalho, nem ensejara o pagamento de qualquer remuneracéo, o periodo em que o motorista
empregado ou o ajudante ficarem espontaneamente no veiculo usufruindo dos intervalos de repouso” (art. 235-D, § 4°, da CLT).

5.1.2.16.5. “Nos casos em que o empregador adotar 2 (dois) motoristas trabalhando no mesmo veiculo, o tempo de repouso podera ser feito com o
veiculo em movimento, assegurado o repouso minimo de 6 (seis) horas consecutivas fora do veiculo em alojamento externo ou, se na cabine leito, com o
veiculo estacionado, a cada 72 (setenta e duas) horas” (art. 235-D, § 5° da CLT).

5.1.2.16.6. “Em situacdes excepcionais de inobservancia justificada do limite de jornada de que trata o art. 235-C, devidamente registradas, e desde que
ndo se comprometa a seguranca rodovidria, a duragdo da jornada de trabalho do motorista profissional empregado podera ser elevada pelo tempo
necessario até o veiculo chegar a um local seguro ou ao seu destino” (art. 235-D, § 6° da CLT).

i) Trabalho intermitente

5.1.2.17. “Considera-se como intermitente o contrato de trabalho no qual a prestagdo de servigos, com subordinacdo, ndo é continua, ocorrendo com
alternancia de periodos de prestacdo de servicos e de inatividade, determinados em horas, dias ou meses, independentemente do tipo de atividade do
empregado e do empregador, exceto para os aeronautas, regidos por legislacdo prépria”. (art. 443, § 3°, da CLT).

5.1.2.17.1. “O contrato de trabalho intermitente deve ser celebrado por escrito e deve conter especificamente o valor da hora de trabalho, que ndo pode
ser inferior ao valor horario do saldrio minimo ou aquele devido aos demais empregados do estabelecimento que exercam a mesma fun¢do em contrato
intermitente ou ndo” (art. 452-A, caput, da CLT).

5.1.2.17.1.1. “O empregador convocard, por qualquer meio de comunicacao eficaz, para a prestacdo de servicos, informando qual sera a jornada, com,
pelo menos, trés dias corridos de antecedéncia” (art. 452-A, § 1°, da CLT).

5.1.2.17.1.2. “Recebida a convocacao, o empregado tera o prazo de um dia util para responder ao chamado, presumindo-se, no siléncio, a recusa” (art.
452-A, § 2°, da CLT).

5.1.2.17.1.3. “A recusa da oferta ndo descaracteriza a subordinacdo para fins do contrato de trabalho intermitente” (art. 452-A, § 3°, da CLT).
5.1.2.17.1.4. “Aceita a oferta para o comparecimento ao trabalho, a parte que descumprir, sem justo motivo, pagara a outra parte, no prazo de trinta
dias, multa de 50% (cinquenta por cento) da remuneracdo que seria devida, permitida a compensacdo em igual prazo” (art. 452-A, § 4°, da CLT).
5.1.2.17.1.5. “O periodo de inatividade ndo sera considerado tempo a disposicdo do empregador, podendo o trabalhador prestar servigos a outros
contratantes” (art. 452-A, § 5° da CLT).

5.1.2.17.1.6. “Ao final de cada periodo de prestacdo de servico, o empregado recebera o pagamento imediato das seguintes parcelas” (art. 452-A, § 6°,
da CLT):

5.1.2.17.1.6.1. “remuneracao” (art. 452-A, § 6° 1, da CLT);

5.1.2.17.1.6.2. “férias proporcionais com acréscimo de um tergo” (art. 452-A, § 6°, II, da CLT);

5.1.2.17.1.6.3. “décimo terceiro salario proporcional’ (art. 452-A, § 6°, I1I, da CLT);
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5.1.2.17.1.6.4.
5.1.2.17.1.6.5.
5.1.2.17.1.7.

(art. 452-A, § 7°, da CLT).

5.1.2.17.1.8.

“repouso semanal remunerado” (art. 452-A, § 6° IV, da CLT); e
“adicionais legais” (art. 452-A, § 6°, V, da CLT).
“O recibo de pagamento devera conter a discriminagdo dos valores pagos relativos a cada uma das parcelas referidas no § 6° deste artigo”

“O empregador efetuara o recolhimento da contribuicdo previdenciaria e o depésito do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, na forma

da lei, com base nos valores pagos no periodo mensal e fornecera ao empregado comprovante do cumprimento dessas obrigacdes” (art. 452-A, § 8°, da
CLT).

5.1.2.17.1.9.

ser convocado para prestar servicos pelo mesmo empregador” (art. 452-A, § 9°, da CLT).

Local e horario da prestacao dos servicos
Os servigos serdo prestados nos seguintes enderegos:

5.2

Tabela 1 — Locais da prestacdo dos servigos.

Unidade/campus Endereco Contato
L Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol, Natal (84) 4005-0890;
1|Reitoria do IFRN /RN, CEP: 59015-300. proad@ifrn.edu.br
. Rod. RN-233, Km 02, n° 1000, Chapada do Apodi, ((84) 4005-4101;
2|IFRN Campus Apodi 15 1 4i/RN, CEP: 59700-000. diad.ap@ifrn.edu.br
- Rod. RN-288, S/N, Nova Caico, Caic6/RN, CEP: (84) 4005-4102;
IFRN C C ' ’ ’ ’
3 ampus t-aico 59300-000. diad.ca@ifrn.edu.br
4 IFRN Campus Rod. BR-101, Km 160, S/N, Areia Branca, (84) 4005-4114;
Canguaretama Canguaretama/RN, CEP: 59190-000. diad.cang@ifrn.edu.br

IFRN Campus Ceara-
Mirim

Rod. BR-406, S/N, Planalto, Ceara-mirim/RN, CEP:

59570-000

(84) 4005-4113;
diad.cm@ifrn.edu.br

IFRN Campus Currais
Novos

Rua Manoel Lopes Filho, 773, Currais Novos/RN,
CEP: 59380-000.

(84) 4005-4103;
diad.cn@ifrn.edu.br

Centro de Tecnologia
Mineral do IFRN

Rua Manoel Lopes Filho, 733, Valfredo Galvéo,
Currais Novos/RN, CEP: 59380-000.

(84) 4005-4117;
ctmineral@ifrn.edu.br

IFRN Campus
Ipanguacu

Rod. RN-118, S/N - Zona Rural, Ipanguagu/RN,
CEP: 59508-000.

(84) 4005-4104;
diad.ip@ifrn.edu.br

IFRN Campus Joéo
Camara

Rod. BR-406, Km 73, n° 3500, Perimetro Rural,
Jodo Camara/RN, CEP: 59550-000.

(84) 4005-4105;
diad.jc@ifrn.edu.br

10

IFRN Campus Jucurutu

Rod. RN-118, Km 153, S/N, Sitio Caeira, Zona de
Expanséo, Jucurutu/RN, CEP: 59330-000.

(84) 99600-0696;
diad.juc@ifrn.edu.br

11

IFRN Campus Lajes

Rod. BR-304, Km 120, Centro, Lajes/RN, CEP:
59535-000.

(84) 4005-4116;
diad.laj@ifrn.edu.br

12

IFRN Campus Macau

Rua das Margaridas, n° 300, Conjunto COHAB,
Macau/RN, CEP: 59500-000.

(84) 4005-4106;
diad.mc@ifrn.edu.br

13

IFRN Campus Mossoro

Rua Raimundo Firmino de Oliveira, 400, Conjunto
Ulrick Graff, Mossoré/RN, CEP: 59628-330.

(84) 3422-2670;
diad.mo@ifrn.edu.br

14

IFRN Campus Natal-
Central

Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN,
CEP: 59015-000.

(84) 4005-9818;
diad.cnat@ifrn.edu.br

15

IFRN Campus Natal-
Centro Histérico

Rua das Donzelas, 135, Rocas, Natal/RN, CEP:
59012-190.

(84) 4005-0955;
diad.ch@ifrn.edu.br

16

IFRN Campus Natal-

Av. Senador Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN,

(84) 3092-8908;

Cruz

Santa Luzia, Nova Cruz/RN, CEP: 59215-000.

Zona Leste CEP: 59015-000. diad.zn@ifrn.edu.br
17 IFRN Campus Natal- Rua Brusque, 2926, Conjunto Santa Catarina, (84) 4006-9502;

Zona Norte Potengi, Natal/RN, CEP: 59112-490. diad.zn@ifrn.edu.br
18 IFRN Campus Nova Av. José Rodrigues de Aquino Filho, 640, Alto de  |(84) 4007-4105;

diad.nc@ifrn.edu.br

19

IFRN Campus Parelhas

Rua Dr. Mauro Duarte, S/N, José Clévis, Parelhas
/RN, CEP: 59360-000.

(84) 4005-4115;
diad.paas@ifrn.edu.br

IFRN Campus

Rua Antbénia de Lima Paiva, 155, Nova Esperanca,
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20|Parnamirim Parnamirim/RN, CEP: 59143-455. diad.par@ifrn.edu.br
IFRN Campus Pau dos |Rod. BR-405, Km 154, S/N, Bairro Chico Caja, Pau |(84) 4005 4109;

21 Ferros dos Ferros/RN, CEP: 59900-000. diad.pf@ifrn.edu.br
22 IFRN Campus Santa Rua Séo Braz, 304, Bairro Paraiso, Santa Cruz/RN, |(84) 4005-4110;
Cruz CEP: 59200-000. diad.sc@ifrn.edu.br
23 IFRN Campus S&o Rua Prof. Carlos Guedes Alcoforado, S/N, Centro, |(84) 4005-4111;
Goncalo do Amarante |S&o Goncalo do Amarante/RN, CEP: 59291-727. diad.sga@ifrn.edu.br
24 IFRN Campus Séo Rua Raimundo Bezerra Nobre, S/N, Sdo Miguel (84) 4005-0890;
Miguel /RN, CEP: 59920-000. proad@ifrn.edu.br
o5 IFRN Campus S&o Rod. RN-120, Km 2, Novo Juremal, S&o Paulo do  |(84) 4005-4112;
Paulo do Potengi Potengi/RN, CEP: 59460-000. diad.spp@ifrn.edu.br
Avenida 27 de margo, S/N, Touros/RN, CEP: (84) 4005-0890;
IFRN Cam Touro
26 PUS TOUTOS 159584 000. proad@ifrn.edu.br
.__ |Rod. RN-117, S/N, Caraibas, Umarizal/RN, CEP:  |(84) 4005-0890;
IFRN C U | ' ' ' '
21 ampus marizal 1o9865-000. proad@ifrn.edu.br

Fonte: Elaboracéo prépria
5.3. Os servicos serdo prestados nos dias e horario de funcionamento do Contratante, ou fora destes, desde que respeitada a carga-horaria semanal;

Rotinas a serem cumpridas
5.3.1 A execucdo contratual observard as rotinas abaixo:

a) Motorista com jornada de 44 horas semanais (item 1 da licitacao)

5.3.1.1. O servico de motorista com jornada de 44 horas semanais (item 1 da licitacdo) sera prestado pelos motoristas que cumprirdo jornada de 44
horas semanais durante a vigéncia do contrato, na sede da Contratante ou em viagens a servico desta.

5.3.1.1.1. Estes motoristas serdo aqui denominados motoristas “residentes” devido ao tamanho de sua jornada de trabalho e pelo fato desta ser
cumprida na sede da Contratante.

5.3.1.1.2. As 44 horas semanais poderdo ser cumpridas de segunda a sexta, mediante acordo individual, tacito ou escrito, conforme art. 59, §6°, da
CLT, possibilitando jornadas pouco superiores a 8 horas didrias (ex: 9 horas de trabalho de segunda a quinta combinadas com 8 horas na sexta),
conforme a necessidade.

5.3.1.1.2.1. A Contratada dever4, na auséncia de previsdao em convencao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, formalizar acordo individual escrito
com cada trabalhador, para viabilizar a compensagao do excesso de horas trabalhadas, no periodo maximo de 6 meses, conforme art. 59, § 5° da CLT.
5.3.1.1.2.2. A Contratada dever4, na auséncia de previsao em convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, prestar acordo individual, tacito ou
escrito, com cada trabalhador, para viabilizar a compensagdo, no mesmo més, do excesso de horas trabalhadas, conforme art. 59, § 6° da CLT.

5.3.1.1.3. Devera haver disponibilidade para efetuar servicos eventuais aos sabados, domingos e feriados, para atendimento de necessidades especificas
da Contratante (participacdo em eventos, feiras, congressos, etc), que serdo comunicadas a Contratada, com antecedéncia de no minimo 48 horas, e serdao
objeto de compensacdo mediante banco de horas.

5.3.1.1.4. As horas-extras serdo contabilizadas no banco de horas na forma de minutos, calculados conforme exemplificado na tabela abaixo:

Tabela 2 — Tabela de equivaléncia para contabiliza¢do no banco de horas.

Fator de ajuste |Qtde. de
Fator de para minutos
. . Hora (em | . e -
Tipo |Categoria . ajuste para |contabilizacdo |contabilizados
minutos) .
hora ficta [4] [no banco de no banco de
horas [5] horas [6]
Hora extra de segunda a sabado,
A entre 5:00 e 22:00hs 60 1 1 60
Hora noturna, de segunda a
B sabado, entre 22:00 e 5:00hs [1] 60 1 0.3 18
Hora extra com adicional noturno,
C de segunda a sabado, entre 22:00 e 60 1 1,3 78
5:00hs [2]
D Hora aos domingos e feriados, 60 1 i i
entre 5:00 e 22:00hs [3]
E Hora noturna aos domingos e 60 1 i i
feriados, entre 22:00 e 5:00hs [2] [3]
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Notas explicativas:

[1] Por ndo ser hora-extra, a hora noturna, de segunda a sdbado, entre 5:00 e 22:00hs,
necessariamente estara dentro da jornada de trabalho, sendo custeada pelo médulo 1 da planilha de
custos e formagéo de pregos (PCFP). Assim, 0 que sera contabilizado no banco de horas, neste caso,
serd apenas o adicional noturno.

[2] No caso da hora extra com adicional noturno (tipo Il), o fator de ajuste para a hora ficta serd 1 (e ndo
1,14, resultado da divisdo 60/52,5). Acontece que a convencao coletiva de trabalho ora utilizada, em
sua clausula sétima, estabelece que "o adicional noturno relativo ao trabalho compreendido entre vinte
e duas horas e cinco horas sera de 30% (trinta por cento) sobre o valor da hora normal, considerando-
se compensada a prorrogacao em caso de extensao do trabalho noturno, nos termos da lei"
(grifo nosso).foi calculado dividindo 60 por 52,5, uma vez que "a hora noturna ser4 computada como
de 52 minutos e 30 segundos" (art. 73, § 1°, da CLT). Vale destacar que a CLT prevé que "a
convencao coletiva e o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei" (art. 611-A da CLT).
[3] A atividade a ser contratada ndo esta contemplada no Anexo IV da Portaria MTP 671, de 8 de
novembro de 2021, anexo este que concede, a atividades ali elencadas, autorizacdo permanente para o
trabalho aos domingos e feriados. Assim, na presente contratacdo, o trabalho aos domingos e feriados
serd uma situagdo excepcional, sendo remunerado na forma da Lei, raz&o pela qual ndo sera
contabilizado no banco de horas.

[4] Este fator visa ajustar a hora, caso esta ndo possua uma duracdo de 60 minutos. Por exemplo, a
CLT (art. 73, 8 1°) estabelece que "a hora noturna sera computada como de 52 minutos e 30
segundos". Contudo, estamos considerando que a hora noturna serd computada como de 60 minutos,
conforme nota explicativa 2.

[5] No caso da hora extra tipo A (de segunda a sdbado, entre 5:00 as 22:00hs), o fator de ajuste para
contabiliza¢do no banco de horas sera 1, ndo havendo assim qualquer ajuste (ou seja, 1 hora
trabalhada a mais corresponde a uma 1 hora a ser compensada). Acontece que a CLT e a CCT
estabelecem a possibilidade do excesso de horas em um dia ser compensado pela correspondente
diminuigdo em outro dia (art. 59, § 2°, da CLT). Vale destacar que esta é a pratica de mercado
conforme orientagdo contida no e-book "Banco de horas", do sistema Fecomércio (https://lab.
fecomercio.com.br/wp-content/uploads/2023/10/ebook_banco_de_horas_atualizado_marco_2023.pdf).
Seguindo esta légica, a hora extra tipo Il (com adicional noturno, de segunda a sadbado, entre 22:00 as 5:
00hs), o fator de ajuste para contabilizagdo no banco de horas serd apenas o adicional noturno de 30%,
estabelecido pela convencao coletiva da categoria (CCT RN000278/2023, Clausula Sétima).

[6] A hora contabilizada no banco de horas (em minutos) é calculada multiplicando a hora extra (em
minutos) pelo fator de ajuste para hora ficta e pelo fator de ajuste para contabilizacéo no banco de
horas.

Fonte: Elaboracdo prépria

b) Motorista por diaria de servico (item 2 da licitacao)

5.3.1.2. O servigo de motorista por diaria de servigo (item 2 da licitacdo) serd prestado por motoristas que trabalham por diéria de servico na sede da
Contratante ou em viagens a servico desta.

5.3.1.2.1. Estes motoristas serdo aqui denominados motoristas “eventuais”, uma vez que trabalham por diaria de servico, sendo convocados para o
atendimento de demandas pontuais da Contratante.

5.3.1.2.1.1. A estes trabalhadores serdo aplicadas as regras do trabalho intermitente.

5.3.1.2.2. A solicitacdo deste servico visa o atendimento de demandas pontuais como, por exemplo, quando o Contratante precisa realizar uma viagem
longa, que demande 2 motoristas, mas possui apenas um ou necessitara do servico localmente durante esta viagem para o atendimento de outras
solicitacdes.

5.3.1.2.2.1. Considera-se viagem longa aquela em que o tempo do trajeto da ida ou volta é bem superior a jornada de trabalho do motorista e ndo for
conveniente para o Contratante a pernoite do motorista e dos passageiros, caso hajam, durante este trajeto.

5.3.1.2.3. O Contratante devera solicitar o servico do motorista eventual ao Contratado com, no minimo, 4 (quatro) dias uteis de antecedéncia do dia
em que o trabalhador devera se apresentar.

5.3.1.2.3.1. A solicitacdo devera ser feita, preferencialmente por e-mail, informando a data, o horério e o local em o prestador devera se apresentar, o
periodo em que este prestara servigos e a quantidade de diarias de viagem necessarias.

5.3.1.2.3.2. Caso haja a necessidade de pagamento de didrias de viagem para o motorista eventual, deverdo ser observados as condices e os prazos
estabelecidos para este fim (ver item 5.3.1.3.2 deste documento).

5.3.1.2.3.3. Caso os servicos sejam prestados aos sabados, domingos e feriados, a solicitacdo devera ser feita com, no minimo 8 (oito) dias tteis de
antecedéncia.

5.3.1.2.4. As horas-extras ndo serdo contabilizadas no banco de horas, devendo ser pagas ao trabalhador ao final da prestagdo dos servicos.
5.3.1.2.4.1. Como os servicos deste posto serdo prestados de forma eventual, ndo é possivel saber quando e se 0 mesmo trabalhador serd convocado
novamente.
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c¢) Diarias de viagem (itens 3 e 4 da licitacao)

5.3.1.3. Na prestacdo dos servigos poderdo haver deslocamentos intermunicipais e interestaduais, com eventual pagamento de diaria(s) de viagem
(itens 3 e 4 da licitacdo).

5.3.1.3.1. Serdo adotadas duas modalidades de diérias, as quais terdo seus valores definidos em instrumento de negociacéo coletiva de trabalho:
5.3.1.3.1.1. Didria de viagem com pernoite: A didria de viagem com pernoite serd concedida ao prestador de servico desde que atendidas as seguintes
condigbes:

5.3.1.3.1.1.1. Quando o deslocamento ocorrer para fora da regido metropolitana, microrregido ou dos municipios vizinhos aquele em que a Contratante
esta situada;

5.3.1.3.1.1.2. Quando a viagem exigir a pernoite do prestador de servi¢o fora do municipio em que a Contratante esté situada, em razdo de interesse
publico, da necessidade da Administracdo ou da natureza do servigo a ser executado.

5.3.1.3.1.2. Diédria de viagem sem pernoite: As condi¢des para concessao da didria de viagem sem pernoite sdo as seguintes:

5.3.1.3.1.2.1. Quando o deslocamento ocorrer para fora da regido metropolitana, microrregido ou dos municipios vizinhos aquele em que a Contratante
estd situada;

5.3.1.3.1.2.2. Quando a soma do tempo de deslocamento (ida e volta) e do periodo de permanéncia no destino ultrapassar um turno de trabalho,
equivalente a 4 (quatro) horas, em razdo de interesse ptiblico, da necessidade da Administracdo ou da natureza do servigo a ser executado.

5.3.1.3.2. Caso haja necessidade de pagamento de diaria(s) de viagem, estas deverdo ser solicitadas pelo Contratante, preferencialmente por e-mail,
devendo o valor correspondente ser pago pelo Contratado ao prestador de servico e ser ressarcido por ocasido da fatura mensal, conforme tabela abaixo:

Tabela 3 — Prazo para pagamento de diarias.

Solicitacao Prazo para pagamento
Até 3 (trés) dias Uteis antes da viagem [Até 1 (um) dia util antes da viagem
2 (dois) dias Uteis antes da viagem Até o dia da viagem
1 (um) dia util antes da viagem Até 1 (um) dia Util apds o inicio da viagem

Fonte: Elaboragéo propria

5.3.1.3.3. Na solicitacdo de diérias, deverdo constar, pelo menos, o nome do prestador de servico, as datas de previsdo de partida e de chegada, o
itinerario, as quantidades de didrias com e sem pernoite e seus respectivos valores unitario e total, o cédigo de identificagdo do agendamento da viagem e
seu link. Na tabela abaixo, estd demonstrado um modelo que pode ser adaptado.

Tabela 4 — Dados para a solicitacdo de diarias

MOTORISTA PREVISTO: NOME DO PRESTADOR DE SERVICO
Data tde. de
Q_, . Valor Valor |[Requisicdo| Dados do
=~ =~ . diarias .
Previsao [Previsao | Itinerario com unit. total do Agendamento
de de . (R$) (R$) [transporte | da Viagem
. pernoite
partida | chegada
N° da
Qtde. de
i Valor Valor isica
DD/MM | DD/MM | ©. | com . Link do
IAA - HH: | 1AA - HH:; | €1d2de() pernoite (RS) (R$) | Transporte, Agendamento
MM MM Destino(s) com o de Viagem
- Cidade respectivo 9
do retorno link no
SUAP.

Fonte: Elaboragéo propria

5.3.1.3.4. Para deslocamento com pagamento de didria, o periodo de pernoite (horas ap6s a jornada normal de trabalho) ndo sera computado como
horas de trabalho ou horas para compensacdo posterior.

5.3.1.3.4.1. As despesas com pedagios e estacionamento (quando em viagem) deverdo ser efetuadas pela Contratante.

d) Horas eventuais (item 5 da licitacdo)

5.3.1.4. O servico de horas eventuais (item 5 da licitagdo) corresponde a aqueles prestados, tanto pelos motoristas residentes (com jornada de 44 horas
semanais) como pelos eventuais (que trabalham por didria de servico).

5.3.1.4.1. Este servico sera prestado nas seguintes situagdes excepcionais:

5.3.1.4.1.1. Trabalho noturno dentro da jornada de trabalho e horas extras trabalhadas, inclusive com adicional noturno, que ndo foram compensados
através do banco de horas.

5.3.1.4.1.2. Horas trabalhadas aos domingos e feriados, inclusive com adicional noturno.

5.3.1.4.2. Assim, foram previstas a ocorréncia das seguintes horas eventuais e suas respectivas quantidades mensais:
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Tabela 5 — Quantidade de horas eventuais nesta contratacdo

. e Qtde. de
Tipo Especificacao horas/més
A |Hora noturna, de segunda a sabado (22 as 5h) 11
B |Hora noturna aos domingos e feriados (22 as 5h) 0,4
C |Hora extra, de segunda a s&bado (5 as 22h) 55
D |Hora extra noturna, de segunda a sabado (22 as 5h) 11
E [Hora aos domingos e feriados (5 as 22h) 0,9
Total 9

Fonte: Elaboracdo prépria

5.3.1.4.2.1. Caso estas quantidades ndo sejam executadas em um més, poderdo ser executadas em outro até o momento da prorrogagdo contratual,
quando serdo renovadas as quantidades para o periodo da prorrogacao.

5.3.1.4.2.2. A memodria de célculo destas quantidades estd demonstrada em um dos anexos do Estudo Técnico Preliminar.

5.3.1.4.3. As horas trabalhadas aos domingos e feriados (tipo “D”), inclusive com adicional noturno (tipo “E”), ndo serdo contabilizadas no banco de
horas.

5.3.1.4.4. O pagamento dos demais tipos de horas eventuais, contabilizadas no banco de horas, sera feito nas seguintes hipdteses:

5.3.1.4.4.1. Quando expirado o prazo de 12 meses a contar da realizagdo da(s) hora(s) extra(s) e esta(s) ndo for(em) compensada(s);

5.3.1.4.4.2. Quando ocorrer o encerramento do contrato e o prestador de servico possuir saldo positivo no banco de horas, sem que haja tempo héabil
para a respectiva compensacao;

5.3.1.4.4.3. Quando houver desligamento do prestador de servico e este apresentar saldo positivo no banco de horas, igualmente sem possibilidade de
compensacdo dentro do periodo contratual remanescente.

5.3.1.4.5. O célculo do valor a ser pago pela hora eventual ou pela fracdo desta, contabilizada no banco de horas e ndo compensada nas hipéteses
elencadas acima, serd feito conforme a seguir:

5.3.1.4.5.1. Os minutos registrados no banco de horas devem ser convertidos em horas decimais, com a devida precisdo, a fim de permitir o correto
calculo da remuneracdo correspondente. Para fazer esta conversao, basta dividir a quantidade de minutos por 60 (que é a quantidade de minutos/hora).
Por exemplo, 78 minutos corresponde a 1,3 horas (78/60).

5.3.1.4.5.2. Em seguida, o valor obtido ap6s a conversdo devera ser multiplicado pelo valor da hora normal de trabalho, conforme pactuado em
contrato ou estabelecido em norma interna aplicavel.

5.3.1.4.5.3. Feito isso, para encontrar o valor a ser pago pela hora extra, basta aplicar o adicional de 50% sobre o valor da hora normal, conforme
convengdo coletiva da categoria.

5.3.1.4.5.3.1. Em se tratando de horas trabalhadas em periodo noturno, vale destacar que estas ja consideram, no momento da contabiliza¢do no banco
de horas, a aplicacdo da hora noturna reduzida (52 minutos e 30 segundos por hora) e o adicional noturno de 30%, conforme previsto na legislacdo
trabalhista e na convengdo coletiva da categoria.

5.3.1.4.6. Por se tratar de uma situagdo excepcional, o pagamento de horas eventuais devera ser solicitado pelo fiscal de contrato em processo préprio,
de forma motivada, observando a legislacao (trabalhista, a do motorista e a de transito) e a convencao coletiva de trabalho, e apresentando documentagdo
comprobatoria da viagem em que ocorreu o excesso de horas trabalhadas (requisi¢do de transporte, agendamento da viagem etc) e uma tabela contendo
os seguintes dados, por dia trabalhado em que houve a ocorréncia de hora extra ou hora trabalhada em domingo ou feriado:

5.3.1.4.6.1. Nome do motorista;

5.3.1.4.6.2. Data do registro de ponto;

5.3.1.4.6.3. Inicio da jornada de trabalho;

5.3.1.4.6.4. Inicio do intervalo para repouso e alimentacdo;

5.3.1.4.6.5. Fim do intervalo para repouso e alimentacao;

5.3.1.4.6.6. Fim da jornada de trabalho;

5.3.1.4.6.7. Quantidade de horas trabalhadas;

5.3.1.4.6.8. Quantidade de horas extras ou horas trabalhadas no domingo ou feriado;

5.3.1.4.6.9. Data limite para compensagao (no caso de horas extras);

5.3.1.4.6.10. Justificativa detalhada para exceder a jornada didria de trabalho ou para trabalho em domingo ou feriado, contendo os fatos que levaram a
esta situacao;

5.3.1.4.6.11. Justificativa para ndo compensacdo dentro do prazo estabelecido (no caso de horas extras).

e) Conducao dos veiculos

5.3.1.5. Na condugdo dos veiculos oficiais, o motorista devera:

5.3.1.5.1. Atuar com pericia, prudéncia e zelo, estar atentos as condi¢des de seguranca e observar os principios de dire¢do defensiva;

5.3.1.5.2. Respeitar as regras do Codigo de Transito Brasileiro e qualquer outra legislagdo correlata, em especial, as normas relativas ao tempo de
direcdo e de descanso controlado e registrado, uso do cinto de seguranca pelo motorista e passageiros;

5.3.1.5.3. Zelar pela carga transportada e pelo veiculo;

5.3.1.5.4. Ficar atento a quilometragem do veiculo, comunicando ao fiscal do contrato, a necessidade da realizacdo de algum servico, tais como:
abastecimento, troca de 6leo do motor e outros necessarios a boa manutengdo do veiculo;

5.3.1.5.5. Escolher o percurso mais racional e econdmico para atendimento da “Requisi¢do" limitando o deslocamento do veiculo somente aos locais
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que estdo identificados na respectiva “Requisi¢do”;

5.3.1.5.6. Evitar distanciar-se do veiculo quando estiver aguardando o(s) passageiro(s);

5.3.1.5.7. Quando houver necessidade de ausentar-se do veiculo, devera estaciona-lo em local apropriado e devidamente trancado e, ao retornar,
vistoria-lo a fim de verificar se a ocorréncia de avarias durante sua auséncia;

5.3.1.5.8. Nos casos de defeitos mecanicos, falta de combustivel, estouro ou furo de pneus, ou quaisquer outros problemas que impegam o veiculo de
retornar a garagem da Contratante, o motorista devera comunicar a Contratante e permanecer no local onde se encontra o veiculo até a chegada do
socorro solicitado;

5.3.1.5.9. Evitar cometer infra¢Ges de transito e, caso de cometimento, responsabilizar-se pelas infra¢Ges de transito que cometer, correndo por sua
conta qualquer penalidade aplicada ao veiculo sob sua responsabilidade;

5.3.1.5.10. Portar a documentagdo necessdria ao desempenho de sua profissdo (Carteira Nacional de Habilitacdo valida/Certificado de Registro e
Licenciamento do Veiculo - CRLV);

5.3.1.5.11. Evitar conversar com os passageiros, ndo atender ao telefone enquanto estiver dirigindo e ndo participar das conversas dos usuarios do
veiculo que estiver conduzindo, exceto quando solicitarem sua participa¢do e no que for estritamente necessério;

5.3.1.5.12. Realizar as verificag0es e registros necessarios, informando a Administragdo sobre a necessidade de manutencéo, e ao final dos servicos, o
veiculo oficial devera ser entregue na sede da Contratante abastecido (ou, pelo menos, com combustivel suficiente para que o veiculo seja conduzido até
o ponto de abastecimento) e as chaves disponibilizadas no setor de Transportes;

5.3.1.5.13. Adotar ainda outras posturas, visando a conducdo do veiculo em observancia ao C6digo Brasileiro de Transito, bem como a garantia de sua
propria seguranga, de seus passageiros, da carga transportada e do veiculo.

5.3.1.6. Durante a prestagdo dos servicos, conduzindo veiculo ou ndo, o motorista devera:

5.3.1.6.1. Apresentar-se diariamente ao local de trabalho, de maneira asseada, higiene corporal, vestir-se adequadamente, uniformizado, com o
respectivo crachd de identificacdo, e com boa aparéncia;

5.3.1.6.2. Ter boa conduta, tratar bem e com respeito os usuarios do veiculo que est4d conduzindo, bem como aos demais colegas da instituicdo;
5.3.1.6.3. Ndo abordar autoridades e servidores para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao contrato, exceto se for o Fiscal do
Contrato;

5.3.1.6.4. Atender as solicitacdes do responsavel pelo setor de Transportes, relativas a execugdo das tarefas previamente descritas no contrato de
prestacdo de servicos;

5.3.1.6.5. Adotar outras posturas, visando a prestagdo dos servigos conforme descrito neste Termo de Referéncia.

5.3.1.7. A Contratada sera responsavel por quaisquer danos causados pelo condutor por ela disponibilizado, decorrentes de acidentes de transito,
avarias, ou prejuizos a terceiros, desde que, nos casos de sinistro, o Laudo Pericial de Acidente de Transito (LPAT), emitido por autoridade competente,
ateste a responsabilidade do condutor da contratada pelo evento.

5.3.1.7.1. Estdo incluidas nessa responsabilidade as despesas relativas ao pagamento de franquias de seguro, reparacdo de danos, indeniza¢des, multas
decorrentes de infragdes de transito, bem como quaisquer encargos de natureza civil, administrativa ou penal, desde que vinculados a conduta do
motorista e comprovadamente atribuidos a ele por meio de documentagdo oficial.

5.3.1.7.2. A Contratante ficard isenta de qualquer responsabilidade juridica ou financeira em tais ocorréncias, exceto nos casos em que reste
comprovada sua culpa exclusiva ou concorrente.

5.3.1.8. Quando houver uma infragéo relacionada a direcdo do veiculo, a Contratante devera comunicar o fato a Contratada, para que sejam tomadas as
providéncias para identificacdo do condutor no prazo determinado pela notificacdo, ou seja, até 30 (trinta) dias contados da inclusdo no sistema
eletronico de transito. No caso da Contratada ndo identificar o motorista infrator, esta sera responsavel pelo pagamento da infracdo cometida por seu
colaborador.

5.3.1.8.1. A Contratada prestara suporte a Contratante nos tramites burocraticos necessarios junto as institui¢des responsaveis pela aplicacdo da
infracdo, garantindo que a multa seja devidamente paga e que a pontuagdo correspondente seja atribuida a CNH do prestador de servigo que cometeu a
infracdo.

5.3.1.8.2. A empresa podera descontar o valor da multa do salario do funcionério, desde que haja autorizacdo expressa para isso. Essa autorizagdo pode
estar prevista no contrato de trabalho, conforme o Art. 462, § 1°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

5.3.1.9. Em caso de acidente de transito durante a prestacdo dos servigos, o motorista devera:

5.3.1.9.1. Quando houver vitima, prestar-lhe socorro imediato;

5.3.1.9.2. Se o estado da vitima desaconselhar sua movimenta¢do, chamar imediatamente o corpo de bombeiros ou outra institui¢ao responsavel pela
prestacdo de socorro em acidentes de transito;

5.3.1.9.3. Comunicar o fato, o mais rapido possivel, ao fiscal do contrato;

5.3.1.9.4. Caso o proprio motorista ndo precise de atendimento médico, devera permanecer no local e, se possivel, arrolar duas testemunhas e
comunicar a autoridade policial responsavel pelo local do acidente;

5.3.1.9.5. Em caso de fuga do outro envolvido, desde que possivel, identificar as caracteristicas do veiculo, principalmente o nimero da placa;
5.3.1.9.6. Nao fazer acordo, sob hip6tese alguma, com a outra parte envolvida no acidente;

5.3.1.9.7. Obter o boletim de acidente de transito, encaminha-lo a fiscalizacdo do Contrato e prestar as informacdes solicitadas sobre o ocorrido.

f) Reposicao de prestador ausente

5.3.1.10. Na prestacgdo dos servicos, podera haver a necessidade de reposicdo de prestador que se ausentar do servico, devendo o Contratado
providenciar um substituto para estas auséncias, mediante solicitacdo da Contratante, preferencialmente por e-mail.

5.3.1.10.1. A tabela a seguir detalha como se daré a solicitagdo e a reposigdo do prestador ausente:

Tabela 6 — Condigdes da reposicdo de prestador ausente

Prazo de

Tipo de auséncia o
reposicao

Exemplo Observacdo

O dia util necessario para que a empresa

O profissional informou ao . o o
realize a reposicao do profissional
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Justificada e preposto, nas primeiras horas de [ausente ou faltoso sera considerado
informada para o sua jornada, no dia de sua como crédito, correspondente ao dia ndo
preposto sem a 1 dia util auséncia, que nao tgrla condicdes repostp, o qual podera sgr gt|||za£jo
. de trabalhar por motivo de posteriormente pela Administracéo,
antecedéncia de 2 _ - S
(dois) dias dteis doenca. Posteriormente, dirigiu- |conforme sua conveniéncia e
se a uma unidade de saude, onde |oportunidade, mediante solicitacdo com
Ihe foi concedido atestado médico [antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
de 3 (trés) dias. teis.
Justificada e O profissional avisa ao preposto _ .
) o . Como o profissional ausente sera
informada para o L que ird se casar em determinado R
No maximo | . X reposto no mesmo dia, ndo ha que se
preposto com a dia, dando a oportunidade da . S
s duas horas falar em crédito para utilizacao em
antecedéncia de 2 empresa de contratar o prestador :
S : . momento posterior.
(dois) dias Uteis de servigo substituto.
O dia util necessério para que a empresa
realize a reposicao do profissional
ausente ou faltoso sera considerado
L ~ como crédito, correspondente ao dia ndo
Injustificada e néo o : . o
. L O profissional falta por motivo reposto, o qual podera ser utilizado
informada parao |1 dia util . L . - ~
reposto ignorado e sem justificativa legal. |posteriormente pela Administragdo,
prep conforme sua conveniéncia e
oportunidade, mediante solicitacdo com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Gteis.

Fonte: Elaboracdo prépria

5.3.1.10.2.

Materiais a serem disponibilizados
5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, ndo sao necessarios outros materiais, além dos uniformes mencionados mais adiante.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1 Para a formulacgdo de sua proposta, além das disposi¢des deste Termo de Referéncia, o licitante deverd considerar que sera celebrado um tnico
contrato e que os servigos serdo prestados em 27 enderecos distintos, conforme 5.2 deste Termo de Referéncia, sendo emitida uma nota fiscal para cada

local em que os servigos forem prestados. Assim, deverao estar inclusos na sua proposta todos os custos operacionais e logisticos envolvidos na

Caso o Contratante ndo deseje a reposigdo, devera haver a glosa na nota fiscal, referente ao periodo que néo foi realizada a reposicao.

prestacdo dos servicos nos municipios em que estdo situadas as unidades/campi do Contratante.

5.5.1.1.

O licitante devera considerar ainda a carga-horéaria a ser camprida por més pelo preposto, presencialmente, em cada local de prestacdo de

servico, bem como a manutengdo de escritdrio local, conforme itens 6.6 e 9.42 deste Termo de Referéncia.

5.5.1.2.

Durante a vigéncia inicial do contrato, podera haver a necessidade de realizar supressdes e recomposi¢oes das quantidades contratadas, em

conformidade com o art. 124 da Lei n° 14.133/2021, considerando o processo gradativo de inclusdo dos locais de prestacdo dos servicos, elencados no
item 5.2 deste Termo de Referéncia.

5.5.1.2.1.

As supressodes e recomposicoes das quantidades contratadas devem-se ao fato de que algumas unidades/campus podem possuir contrato

vigente com o mesmo objeto no momento da celebragdo do contrato oriundo desta licitacdo, devendo as respectivas quantidades e locais de prestagdo de
servigo serem incluidos posteriormente no contrato.

5.5.1.3. A proposta devera ter validade de 120 dias.

5.5.2 Na proposta do licitante, deverdo constar os valores unitdrio e total propostos por item licitado (tabela orcamentéria), calculados através do
preenchimento da PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS (PCFP), para cada item licitado, conforme modelos constantes no Apéndice
IT deste Termo de Referéncia, utilizando, preferencialmente, a planilha disponibilizada para esta finalidade.

5.5.2.1. Deverdo ser apresentados juntamente com a proposta as seguintes planilhas e tabelas, através das quais foram calculados os valores propostos,
também conforme modelos constantes no Apéndice II deste Termo de Referéncia:

5.5.2.1.1. Planilha de Custo e Formacdo de Pregos (PCFP) de cada item licitado;

5.5.2.1.2. Tabela de dados para a PCFP;

5.5.2.1.3. Tabela de precos de uniformes, calcados e crachd.

5.5.3 Para o célculo do valor estimado de cada posto, a Administracdo considerou o(s) seguinte(s) instrumento(s) de negociagdo coletiva de trabalho.
Todavia, ndo é(sdo) de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes, caso o licitante possua outro enquadramento sindical (Acérdao 1.097/2019-TCU Plenério).
Caso utilize outra convengao/acordo coletivo de trabalho, a licitante devera comprovar o seu enquadramento sindical.

Tabela 7 — Instrumento(s) de negociacdo coletiva de trabalho considerado(s) para a estimativa do valor da contratacdo

Funcéo(bes) |Registro Tipo Vigéncia Link
https://www3.mte.gov.br
~ /sistemas/mediador
Convencgéo
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Motorista RN000292/2025 |coletiva  de|01/05/2025 |/[Resumo
trabalho a 30/04/2026 /ResumoVisualizar?
(CCT) NrSolicitacao=MR027892
/2025

Fonte: Elaboragao propria.

5.5.4 Ainda para o célculo do valor estimado de cada posto, quanto ao adicional de insalubridade/periculosidade e aos demais itens da planilha de
custos e formagdo de pregos, foi considerado o Laudo Pericial n° 021/2017 do IFRN (atualizado em 22/02/2021) e a memdria de célculo constante no
Apéndice V.

5.5.4.1. A Contratada deverd elaborar seu proprio laudo pericial, em até 30 (trinta) dias apés a assinatura do contrato.

5.5.5 Na proposta do licitante, deverdo ser observados o saldrio, as vantagens asseguradas, todos os encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas
previstos em Lei e na respectiva Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, utilizada com paradigma.

5.5.5.1. A proposta que ndo contenha todos estes custos devera ser ajustada.

5.5.5.2. Caso utilize percentuais diferentes daqueles considerados pelo 6rgdo ou entidade para o calculo do valor de referéncia, com exceg¢ao dos custos
indiretos, lucros e tributos, o licitante devera apresentar a respectiva memoria de calculo do percentual. Caso ndo apresente estas informages ou ndo
sejam aceitas, devera ajustar sua proposta.

5.5.5.3. Em caso de ajuste, ndo sera aceita a majoragao do valor final da proposta, em consonancia com a IN 5/2017 (Anexo VII-A, item 7.9).

5.5.6 Podera ser solicitada ao licitante a comprovacao da exequibilidade dos custos com pregos ou valores mais distantes do valor de referéncia.
5.5.6.1. A exequibilidade podera ser comprovada por meio de:

5.5.6.1.1. No caso de insumos e seguro de vida: documentos relativos a pesquisa de precos, notas fiscais atualizadas ou outros documentos que o
licitante entender como pertinente.

5.5.6.1.2. No caso de custos indiretos e lucro: documentos relativos a outros contratos que envolvam servicos com dedicacdo de mdo de obra exclusiva.
5.5.6.2. Para a comprovagdo da exequibilidade, o licitante devera apresentar declaracdao conforme modelo constante no Apéndice VII-H, utilizando
preferencialmente a planilha disponibilizada para esta finalidade.

5.5.6.3. A comprovagdo da exequibilidade devera atender a integralidade da especificacdo do respectivo item.

5.5.6.4. Caso ndo apresente estas informagdes ou ndo sejam aceitas, o licitante devera ajustar sua proposta e ocorrendo a majoracdo do valor final da
ultima proposta cadastrada no comprasnet, esta serd recusada, em consonancia com a IN 5/2017 (Anexo VII-A, item 7.9).

5.5.7 Na formulagdo de sua proposta, o licitante devera considerar que, durante a execugdo do contrato, o 6nus da substituicdo de insumo(s) rejeitados
(s) sera exclusivamente da contratada e que a substitui¢do ndo acarretard o aumento dos custos do contrato.

5.5.8 O controle da frequéncia dos trabalhadores envolvidos na prestacdo dos servigos devera ser feito, preferencialmente, por meio de sistema
informatizado, que possibilite o0 acompanhamento por parte da fiscalizagdo técnica e administrativa.

5.5.9 A empresa devera observar o regime de tributacdo ao qual estad submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de PIS e COFINS sobre seu
faturamento, conforme previsto nas Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acérddo TCU- Plenério n.° 2.647/2009).

5.5.9.1. A licitante devera comprovar por meio de documentagdo hébil o seu regime de tributacdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do
PIS e da COFINS consignadas na planilha conferem com sua opgao tributaria.

5.5.9.2. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndao-cumulativa de PIS e de COFINS ndo sera admitida, em nenhuma hipoétese, a cotagdo
do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o
desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do
tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuicdes.

5.5.9.3. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os percentuais que representem a média das
aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da proposta, apurada com base nos dados da Escrituracédo Fiscal Digital
da Contribuicdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuigdes), cujos respectivos registros deverdo ser remetidos juntamente com a proposta
e as planilhas.

5.5.9.4. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas alguns meses do periodo que deve ser
considerado para o célculo do percentual médio efetivo (12 meses anteriores a data da proposta), podera apresentar o cdlculo considerando apenas os
meses em que houve recolhimento.

5.5.9.5. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributacéo de incidéncia ndo-cumulativa no periodo anterior a data da proposta,
a apuracao do percentual médio efetivo pode ser realizada com base em faturamento e crédito tributério estimados, devendo, ainda assim, apresentar os
dados da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribui¢do para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuicdes) referentes aos 12 (doze) meses
anteriores a data da proposta.

5.5.9.6. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem apresentacdo declaragdo conforme modelo
constante no Apéndice VII-D.

5.5.10 A empresa ndo podera se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢des (servigo de vigilancia, limpeza ou
conservacdo) previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

5.5.10.1. Podera ser exigida da licitante enquadrada neste Regime uma declaragdo que, entre outros pontos, ndo exerce, nem exerceu, enquanto optante
pelo Simples Nacional, atividades econdmicas vedadas a sua op¢do ou permanéncia nesse regime tributario, conforme modelo constante no Apéndice
VII-D.

5.5.11 A Contratada devera cumprir todas as disposi¢des do Edital e de seus anexos.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar a garantia legal da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (C6digo de Defesa do
Consumidor), sera de, no minimo 3 (trés) meses, contado a partir do primeiro dia ttil subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.

Uniformes

5.7.  Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo
Contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto
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nos itens seguintes:
5.7.1 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestudrio:

Tabela 8 — Uniformes a serem fornecidos por prestador

- Unid. | 2198 PO oeriogi- | QM
Item |Descricao periodo . total [1]
Fornec. cidade
[1] [2]
Calcga social, confeccionada em poliéster, gramatura Unidade alanual 8

minima 187 g/m2. Modelagem reta. Cor preta.

Camisa social manga curta, confeccionada em tecido
algodao (no minimo 60%) e poliéster. Possui gola

colarinho, abotoamento frontal, mangas curtas, bolso Unidade 4|Anual 8
frontal (com a logomarca da contratada) e acabamento e
costura no tom, gramatura minima 116 g/m2. Cor branca.

Sapato de seguranca. Calcado de seguranca, tipo sapato
social, fechamento em cadargo, confeccionado em couro
curtido ao cromo, com forro lateral, com palmilha interna
removivel, biqueira de polipropileno para conformagéo,
solado antiderrapante, resistente a absorcéo de energia Par
na regido do salto e ao 6leo combustivel. Indicado para
protecdo dos pés do usuario contra riscos de natureza
leve e contra agentes abrasivos e escoriantes. Certificado
de Aprovacgédo do Ministério do Trabalho e Emprego.

Meia social, cano longo. Confeccionada em algodao
(100%). Possui punho. Cor preta.

Cinto, confeccionado em material sintético liso. Possui
fivela metdlica, niveis de ajuste e um passante. Cor preta.
Cracha em PVC, tamanho 8,5 x 5,4mm, contendo pelo
menos foto recente, nome, tipo sanguineo, fungéo do
empregado e a identificacdo da empresa. Itens inclusos:  [Unidade
protetor de cracha rigido, corddo em poliéster, prendedor
tipo jacaré, regulador tipo bolinha.

[1] Quantidade por prestador.

[2] Considerando a vigéncia inicial de 24 meses.

N

Bienal 1

w
AN

N

Par 4{Anual 8

[EEN

Unidade Bienal 1

Bienal 1

(2}
[EEN

Fonte: Elaboragdo propria.

5.7.1.1. Devera ser fornecido 01 (um) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicacéo escrita do
Contratante, sempre que nao atendam as condi¢oes minimas de apresentacdo;

5.7.2  As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:

5.7.2.1. As pecas dos uniformes deverdo ser duraveis e que ndo desbotem facilmente;

5.7.2.2. Os uniformes deverdo conter o emblema da Contratada, de forma visivel;

5.7.2.3. Os uniformes deverdo ser novos e de boa qualidade, o que sera aferido pela Contratante.

5.7.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.7.4 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transic¢do e finalizagdo do contrato

5.8. Os procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.8.1 Entregar cdpia da documentacdo relacionada no item 6.35.1.4 deste Termo de Referéncia, relativa a rescisdo dos seus empregados, vinculados a
prestacdo do servico, que foram demitidos em virtude do encerramento do contrato celebrado com a Contratante.

5.8.2 Devolver a Contratante equipamentos, espaco fisico, crachds, dentre outros, utilizados na prestagdo dos servigos; e

5.8.3 Adotar outras providéncias relativas a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de
informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execu¢do dos servicos.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacGes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de afericéo dos resultados e das
sancgoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado deverd manter preposto da empresa em cada local da execugdo do objeto durante 1 (uma) hora/més.

6.7.1 Nao obstante a esta carga horaria, o preposto devera estar a disposicdo da Administracdo de segunda e sexta-feira, das 08 as 12hs e das 13 as
17hs, para solucionar problemas concernente a execugdo dos servicos contratados.

6.7.2 O papel do preposto ndo deve ser confundido com as atribuicdes do supervisor ou do encarregado, que sdo postos que compdem o objeto de
algumas contratacdes e que envolvem a dedicacdo exclusiva de mdo-de-obra. O preposto tratard “das principais questdes técnicas, legais e
administrativas referente ao andamento contratual”, conforme IN n° 1/2019-SGD/ME, definicdo esta que pode ser utilizada por analogia para os demais
servicos contratados pela Administracdo Publica. O supervisor e/ou encarregado sdo trabalhadores terceirizados vinculados a prestacdo dos servigos ora
contratados. Destacamos que o custo do preposto deve estar contemplado nos custos indiretos, conforme a Instrucdo Normativa n° 5/2017-SEGES
/MPDG. Este entendimento é corroborado pelo Acérddo n° 2743/2015-Plenario/TCU, que entende que as atividades do preposto sdo encargos da
contratada, remunerados nos custos indiretos do contrato. Ainda, de acordo com o referido acérdao, o preposto ndo pode ser um terceirizado vinculado a
contratacao.

6.7.3 Se, durante o cumprimento da carga-hordria, o preposto precisar de uma estagdo de trabalho completa ou apenas uma mesa e cadeira e ponto de
internet, estes poderdo ser disponibilizados pela Administracdo, desde que seja solicitado com antecedéncia pela empresa.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em que o Contratado
designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigOes estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdao da execugdo do contrato,
determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necesséarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagdo ou a prorrogacgdo contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1  Solicitar a Contratada o fornecimento de insumos necessarios a execugdo dos servicos, bem como realizar o controle do recebimento e
pagamento destes insumos;

6.16.2 Acompanhar a utilizacdo mensal dos insumos, de modo a evitar desperdicios;

6.16.3 Controlar o saldo do valor total destinado para insumos, de modo a evitar que seja gasto um valor maior que o disponivel no contrato;

6.16.4 Observar outras rotinas relativas a fiscalizagdo técnica.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta cladusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratagao, por forca da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024,
na hipétese de os trabalhadores prestarem servigos para unidades distintas, caberad ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas
unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagcdo sobre a compensacgdo pretendida. Em ndo havendo designacdo de
fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas seré feito por meio de registros decorrentes do ponto eletronico da contratada ou outros meios admitidos pela
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legislacgdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico deverd incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacdo consolidada sobre compensacdo de
jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na
fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndao venham a ser compensadas posteriormente
e a convencao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hip6tese de diminuicdo excepcional e tempordria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na
decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos
servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o
més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacoes:

6.27.1 se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagdo nao tenha sido concluida;

6.27.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido concluida; ou

6.27.4 se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente
subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser realizadas as seguintes
acoes:

6.28.1 O trabalhador devera informar previamente a sua inten¢do de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha
suas atividades;

6.28.2 O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacéo e, em caso de concordancia, comunicard o fiscal do contrato;

6.28.3 O fiscal do contrato informard o preposto da empresa sobre a compensacéo pretendida e a data prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4 Apés a formalizagdo da compensacdo, o fiscal do contrato poderd efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar
para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem
indicacdo de glosa.

6.30. O fiscal técnico deverd elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacdes:

6.30.1 se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido concluida; ou

6.30.2 se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanharé o empenho, o pagamento,
as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.

6.32.  Caso ocorra descumprimento das obrigagOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.33.1 Fiscalizar o cumprimento, por parte da Contratada:

6.33.1.1. Da legislagdo trabalhista;

6.33.1.2. Das disposicoes da Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho dos postos contratados, especialmente em relacdo a salarios e beneficios;
6.33.1.3. Das normas de seguranca do trabalho, durante a execugdo dos servigos.

6.33.2 Observar outras rotinas relativas a fiscalizacdo administrativa.

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigac¢Ges trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.35.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacgao:

6.35.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.35.1.1.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo Contratante;

6.35.1.3.2. cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;
6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos
de depésitos bancérios;
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6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o niimero de empregados, na forma do art.
4°-B da Lei n° 6.019/1974.

6.35.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o tltimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

6.35.1.4.1.  termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.
6.37. A Administracdo devera analisar a documentacéo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagcdo anual das obrigacoes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.39. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tinico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.41. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacOes previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagoes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organiza¢des Sociais, serd exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com
regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condicoes de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
Contratante comunicard o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

6.49. Nao havendo quitacdo das obrigacGes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc@o de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigac¢des trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Ptblica a responsabilidade
por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio
de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipoteses:
6.57.1 diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucgdo, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando
houver; e

6.57.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.
6.58. As compensacOes de jornada limitam-se:

6.58.1 ajornada didria maxima de 10 (dez) horas; e

6.58.2  ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada didria do trabalhador.

6.59. A compensacgdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel pela unidade de execucao.

6.60. A fiscalizacdo administrativa acompanharéa o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, a
serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso I do art. 3° do Decreto n.°
12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.61. A programacao da fruicdo das férias serd realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo, salvo
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quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacdo da fruicdo das férias, para dirimir
eventuais ddividas sobre as rotinas da prestacéo de servico estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.63. O planejamento serd formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual sera informada a época de fruicdo de férias de cada
colaborador terceirizado.

6.64. O relatério de programacdo das férias conterd a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou funcao, data de admisséao
e alocacdo no posto e informacdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias,
caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada deverd enviar a fiscalizagdo administrativa:

6.65.1 até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucdo contratual, o relatério de programacéo das férias dos colaboradores
terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.65.2 em até 5 dias uteis ap6s a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias, conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art.
50 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses,
contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o
disposto no art. 8° da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.67. Apo6s a programacao das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo, noventa dias de
antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato

6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1  coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacOes contratuais,
elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

6.68.2 acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3 acompanhar a manutenc¢do das condicGes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.68.4  emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacoes
assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cuamprimento de obrigagdes.

6.68.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6 elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.68.7 enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a indicagdo
expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo no recebimento definitivo do
servigo.

6.68.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.8.1. as denuncias de discriminacgdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.° 12.174/2024;
6.68.8.2.  a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obriga¢oes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato,
Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Ptiblica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.69.  Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a
conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os
requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o [Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice VIII, bem como no
disposto neste item.

7.2. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que
o Contratado:

7.2.1 ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2  deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 Indicador 1 — Qualidade dos servicos prestados (avaliacdo dos passageiros e/ou requisitantes das viagens);

7.4.2 Indicador 2 — Qualidade dos servicos prestados (avaliacdo da fiscalizagdo técnica);
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7.4.3 Indicador 3 — Pagamento de salarios dentro do prazo legal;

7.4.4 Indicador 4 — Pagamento da didria e meia-diaria dentro do prazo;

7.4.5 Indicador 5 — Pagamento de auxilio-alimentacdo dentro do prazo legal;

7.4.6 Indicador 6 — Substituicao do profissional ausente/faltoso dentro do prazo;

7.4.7 Indicador 7 — Fornecimento dos uniformes conforme especificagdes, dentro do prazo estipulado;

7.4.8 Indicador 8 — Cumprimento de obrigacOes contratuais relativas a saide e seguranca no trabalho — SST;
7.4.9 Indicador 9 — Cumprimento de outras obrigacdes contratuais.

Recebimento

7.5.  Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do Contratado com a comprovacao da
prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo da respectiva competéncia mensal a qual se refere o
pagamento.

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1 o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagoes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serad encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do tltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tiltima e/ou tinica
medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vvir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da tiltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes
exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especifica¢cdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada
pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.18.1 Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigacOes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes, conforme regulamento.

7.18.2 Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentag@o apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e
o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
7.18.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.18.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizag¢do dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacdo
e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou
no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidacao, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes
de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidagédo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
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do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) adata da emissdo;

III) os dados do contrato e do érgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.
7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.27.1 verificar a manutencdo das condicGes de habilitacdo exigidas;

7.27.2  identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratagdo no dmbito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibic¢do de contratar
com a Administragdo ou com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacgdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior,
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33.  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reoneracdo gradual da folha de pagamento

7.39. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, I, da Lei n° 14.133, de 2021, ap6s efetiva
majoracdo das aliquotas, conforme regime de transicdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n° 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n° 14.973, de
2024.

7.39.1 O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n° 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.39.2 A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagao de Precos.

Repactuacao

7.40. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo
do Contratado.

7.41. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:

7.41.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
7.41.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.42. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da dltima repactuacdo correspondente
a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

7.42.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.43. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
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contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do dos servigos.

7.44. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.45. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.46. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.47. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacao da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.47.1 A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.47.2 Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugado contratual, caso o Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo
como paradigma para defini¢do dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.47.3 A correcdo dos valores minimos de remuneracdo, incluindo salério base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas
clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for
diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.47.4 A repactuagdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo, Convengéo Coletiva ou
Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir cladusula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.47.5 Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo
ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracgdo, incluindo salério base e adicionais, de auxilio-alimentacao e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.47.6 A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes pela Administragdo,
terd como base o acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa no momento da licitagdo).

7.48. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V (I-1I°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.49. No caso de atraso ou nao divulgac¢do do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela tltima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoéria
de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.50. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado ser4, obrigatoriamente, o definitivo.

7.51. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.52. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.53. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve
deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducédo dos valores correspondentes
da planilha contratual.

7.54. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conveng¢do ou sentenga normativa
que fundamenta a repactuagdo.

7.55.  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacdes futuras.

7.56. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente.

7.57. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob
pena de preclusdo.

7.58. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo
tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.59. A extingdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipétese em que serd concedida por
meio de termo indenizatério.

7.60. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até [indicar o prazo], contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da
documentagdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.61. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pelo
Contratante para a comprovacdo da variacdo dos custos.
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7.62. A repactuacao de precos serd formalizada por apostilamento.

7.63. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com
base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.64. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcdo inicial em relacdo ao
valor contratado.

7.65. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacdo das aliquotas médias efetivas de
recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da repactuacéo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribui¢oes.

7.66. A majoracgdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte,
constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os
pregos contratados.

7.66.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.

Cessao de Crédito

7.67. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.67.1 A eficicia da cessdo de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.
7.67.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo por parte do Contratado
(cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessiondrio, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.67.3 O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando
absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito ptblico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.67.4 A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do Contratado.

7.68. O disposto nesta secao ndo afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as
quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Depésito Vinculada

7.69. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca
da Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022,
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.70. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.71. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.72. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha
de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS
decorrentes.

7.73. O Contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciérias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-
depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.74. O montante dos depo6sitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores
das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.74.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.74.2  Férias e um terco constitucional de férias;

7.74.3 Multa sobre o FGTS; e

7.74.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.75. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.76. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcéo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacéo
Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagdo Técnica.

7.77. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.78. O Contratado podera solicitar a autorizacao do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depoésito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizac¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante
a vigéncia do contrato.

7.79. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.
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7.80. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.81. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias teis, contados da movimentacéo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigaces trabalhistas.

7.82. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apés a comprovacao da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b)  der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servicos ptiblicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucgdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragoes acima descritas as seguintes sang¢des:

8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

8.2.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

8.2.4 Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 7 (sete) dias.

8.2.4.2. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o0 maximo de 2% (dois por
cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagao ou reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.
8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 25% (vinte e cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do
valor da contratagdo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.
8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento)
do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao;

8.3. A aplicacéo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado
ao Contratante.

8.4. Todas as sancOes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada
pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2  Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

8.9.1 anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.9.2 as peculiaridades do caso concreto;
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8.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Ptblica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancgOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do
art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14.  Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizac¢Ges, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

8.15. O licitante serd responsabilizado administrativamente por “ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta” (art. 155, VI da Lei n° 14.133/2021);

8.15.1 “Seréa facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente
no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condi¢des
propostas pelo licitante vencedor” (art. 90, § 2° da Lei n°® 14.133/2021).

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITAGAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA,
com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

9.2. O regime de execucdo do objeto sera de empreitada por preco global.

9.3. Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital,
propostas que adotem, na planilha de custos e formacdo de precos, valores iguais ou superiores aos or¢ados pela Administracdo para as seguintes
parcelas, conforme estimativa baseada na Convencao Coletiva de Trabalho n® RN000292/2025, celebrada entre 0 SINDICATO PATRONAL DAS
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICO (CNPJ n. 01.646.031/0001-87) e o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (CNPJ n. 08.028.938/0001-21), utilizado(a) como paradigma:

a) salario-base, no valor de R$ 2.987,84, com os seguintes adicionais:

i) adicional noturno, no percentual de 30%;

ii) adicional de hora extra, no percentual de 50%.

iii) adicional de hora aos domingos e feriados, no percentual de 100%.

b) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 753,20; e

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral, a saber:

i) plano de satdde, no valor de R$ 165,74;

ii) plano odontolégico, no valor de R$ 14,30;

iii) beneficio assistencial, no valor de R$ 19,00.

d) diarias com e sem pernoite, nos valores de R$ 253,62 e R$ 141,72, respectivamente.

9.3.1 Nao serdo considerados custos unitdrios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.3.2 Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a
proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3 Os valores orcados pela Administracdo constam do Apéndice II deste Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.5. Empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
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sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacado respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.11. Prova de inscri¢dao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.12. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.15. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.16. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou CONncorTe;

9.17. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificacdo Econdomico-Financeira

9.18. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.19. balango patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstracoes contabeis dos dois tiltimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, comprovando,

9.19.1 Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
" Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.19.2 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes
contabeis do tltimo exercicio social; e

9.19.3 Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por meio da apresentacao do
balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do tltimo exercicio social;

9.20. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios sociais, sob pena de inabilitagdo;

9.21. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;
9.22. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo
Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia podera ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional
habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.24. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Apéndice VII deste Termo de
Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Ptblica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da
proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.24.1 adeclaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo exercicio social; e

9.24.2 caso a diferenga entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificacdo Técnica
9.26. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto
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da contratagao.
9.26.1 Essa declaragdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades da contratacéo.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.27. Comprovacao de aptidao para execucao de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.27.1 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes
caracteristicas minimas:

9.27.1.1.  contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor na prestacdo dos servicos a serem contratados, com
dedicacgdo exclusiva de mao-de-obra, em posto de trabalho tradicional (ndo temporéario), em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes;

9.27.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo, no minimo, nimero de postos de trabalho equivalente ao
da contratacao;

9.27.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma tinica contratagao.
9.27.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.27.4 O fornecedor disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

9.27.5 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundéria especificadas no contrato
social vigente.

9.28. Declaracao de que o fornecedor possui ou instalara escritério no municipio em que esta sediado o contratante ou em um raio maximo de até
50km deste, o que devera ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato.

9.29. Serdo aceitos atestados ou outros documentos héabeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.30. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera
admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.31. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo
atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

9.32. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do
aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.33. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.34. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.35. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 9.680.112,86 (nove milhdes e seiscentos e oitenta mil cento e doze reais
e oitenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos no Apéndice I.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I) Gestdo/Unidade: 158155/151601;

II) Fonte de Recursos: 1000000000;

III) Programa de Trabalho:231796;

IV) Elemento de Despesa: 339037;

V) Plano Interno: L20RLPO1ADN.

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

Natal, 07 de novembro de 2025.

13. ANEXO 1

APENDICE 1
Tabela or¢camentaria

Unid. Valor Valor total

Item [Descrigdo fornec.  |Qtde- [T [ (R$) |(R$)

Motorista, categoria D, com jornada de 44

horas semanais, incluidos todos os custos Posto de
. ' . servigco 792| 7.425,91| 5.881.320,72
envolvidos, conforme planilha de custos e
~ L . mensal
formacéo de precos e memdria de célculo.
Motorista eventual, categoria D, com jornada
média de 8 horas e 48 minutos por dia, Posto de
2|incluidos todos os custos envolvidos, servigo 3240 276,7 896.508,00

conforme planilha de custos e formacdo de [diario
precos e memoaria de célculo.

Diaria com pernoite, incluidos todos os
custos envolvidos, conforme planilha de

~ L Unid. 4958 294,21| 1.458.693,18
custos e formacao de precos e memoria de
calculo.
Diaria sem pernoite, incluidos todos os
custos envolvidos, conforme planilha de Unid. 6968 164,41 1.145.608.88

custos e formacao de precos e memdria de
célculo.

Horas eventuais, incluidos todos os custos
5|envolvidos, conforme planilha de custos e Més 792 376,24 297.982,08
formacéo de precos e memdria de célculo.

Valor total (R$)| 9.680.112,86

Nota explicativa:

[1] No item 1, refere-se a quantidade de postos de servico mensal a ser contratada. Para o calculo
desta quantidade, considera-se o periodo de 24 meses, que é a vigéncia inicial. Por exemplo, no caso
do posto de Motorista, categoria 'D' (item 1), a quantidade minima sera 792 postos de servigco mensal,
0 que equivale a 33 postos durante 24 meses (792/24=33). No Anexo V do ETP, estd demonstrada a
memoria de célculo da quantidade deste e dos demais itens.

14. ANEXO II

Ver demais apéndices na publicacdo do Edital.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.
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AUGUSTO ANDRE SANTOS DE SOUZA

Integrante Técnico na Equipe de Planejamento da Contratacdo

FABIO HENRIQUE VALE DOS REIS

Integrante Técnico na Equipe de Planejamento da Contratacao

FRANCISCA SIMONELY DE VASCONCELOS

Integrante Administrativo na Equipe de Planejamento da Contratacao

HUMBERTO DANTAS DE OLIVEIRA JUNIOR

Integrante Técnico/Administrativo na Equipe de Planejamento da Contratacdo

ISAC DANTAS DINIZ

Integrante Técnico na Equipe de Planejamento da Contratacao

SHEILA ONAILINA GONCALVES DE LIMA PESSOA

Integrante Técnico na Equipe de Planejamento da Contratagao

Despacho: Aprovo o Termo de Referéncia.
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RODRIGO RICELLY AVELINO LEITE

Autoridade competente
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